人机工效学原则与评估工具运用
2020年7月23-24日广州（线上同步）
适合人员：公司EHS专员、经理、安全委员会成员、 工业/工艺工程师、经理 、人力资源经理 、公司主管和医师等等。
投    资：RMB4,800元/位，2天(包括授课费、教材费、证书费、午餐费和茶点费)
课程目的
--员工投诉腰背痛，如何确认是否与工作有关？
--员工在搬运工作中受伤，如何确认是否与工作有关？
--如何确认员工有人机工程风险？
--人机工程风险如何识别？如何评估？如何控制和降低人机工程风险，减少人员受伤？
本课程帮助员工系统学习人机工效学的专业知识，并掌握使用DMAIC的方法正确、系统地解决人机功效学问题，同时，还能结合企业的作业现场，学会人机功效危险的识别、评估、分析的方法。
课程还将阐述在企业中如何建立有效的人机功效学管理系统，以及，为大家介绍跨国企业在人机工效学方面的先进管理实践。课程将借助适当的练习与案例以帮助学员掌握知识的要点。
培训大纲
一.人机工效学/人机工程学简介
· 概念定义
· 人机工效学发展史
· 人机工效学涵盖的范围
二.人机工效伤害介绍
· MSD (肌肉骨骼综合症)和人体解剖学
· 伤害/事故类型
· 急性/慢性/心理伤害
三.开展人机工效学管理
· 为什么要重视人机工效学
· 建立人机工效学管理体系
· 开展实施人机工效学项目
四.车间现场工作的人机功效学危害分析
· 人机工效学的危害因素介绍
· 人机工效学的危害因素的识别
· 人机工效学危害的风险评估
· 人机工效学问题的解决方案
· 工具应用：BRIEF/ERA
· 案例练习
五.办公室人机功效学危害分析
· 办公室人机工效学的危害因素识别及风险评估
· 办公室人机工效学问题的解决方案
· 案例练习
六.人工搬运(Manual Materials handling)工作危害分析
· 背景知识
· NIOSH 提举公式
· 人工搬运工作(Manual Materials handling)的解决方案
· 案例练习
专家介绍
20年以上专业EHS工作经验，广泛从事EHS管理、培训教学及研究等相关工作。先后在多家跨国公司担任EHS工程师/主管/经理等工作，具有扎实的EHS理论与实践基础，积累了丰富的EHS管理知识和经验。在此期间，曾经领导过各种各样的EHS管理与工程项目，例如筹建/改造工厂环保/消防设施，实施节能减排项目，组织实施EHS审核、建立并推动LOTO\JHA\BOS系统等等
联系方式：中企联企业培训网
咨询电话：010-62885261 传真：010-62885218
联 系 人：潘宏利 13051501222
电子邮箱：phL568@163.com
网 址：www.zqLpx.com
人机工效学原则与评估工具运用
报名传真：010-62885218  电子邮件：phL568@163.com 咨询电话：010-62885261 潘宏利

参加时间    年   月   日至  日 ,城市名         市                                
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	您希望的付款方式（请打√）：  □ 提前转帐付款      □ 现场缴纳现金


备   注：

1． 收到您的报名表后，我们将尽快与您联络，如您一个工作日内未接到我们的任何通知，请及时电话与我们联系确认，谢谢！
2． 已报名的企业/个人如有其他原因不能如期参加，请尽早通知本公司，如有已转入的款项我公司可根据报名者意愿将费用转为其他课程费用，或全额退还。
