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时间：2022年7月8-10日
地址：中国·杭州·阿里巴巴

赋能近千万中小企业：中国企业全面进入数字化时代
当前，数字化时代已经来临，数字化转型是经济发展的大方向，是产业迈向中高端的重要路径。作为中国最大的互联网公司，阿里巴巴自身成为了数字化发展的最好样板，也积累了大量的经验，这些都使其拥有对外输出赋能的条件。阿里巴巴这些年的自身业务经验积累以及阿里云推动合作伙伴转型的经历，不仅让大家看到了转型发展的成果收获，更让企业家以及行业专家们增添了数字化转型成功的信心。
而阿里云是脱胎于阿里巴巴——世界最大的、服务用户最多的电商平台。数字经济时代缩影下，阿里云变成一个难以复制的超速标本。它的快速增长不止表现在财报中的数字，还融合进了时代发展潮流，改变了传统企业的商业底座，以及对风口的创造。
以2008年研发的飞天系统为基础，阿里云于2009年正式成立。从双11、淘宝、支付宝的峰值海量交易考验，到服务铁路12306、中国气象局、药监局等单位，再到成为国际奥委会TOP赞助商，阿里云的技术得到了数以亿次的实践检验，越来越成为中国云计算产业的一块金字招牌。到今天，阿里云变成了纽约时报笔下的中国云计算巨头，不仅增长最快，并夺得多个领域桂冠。
本次《阿里巴巴数智·创新高研班》聚焦阿里巴巴数字化转型发展的实践和经验，携手阿里巴巴数字化领域顶级专家、覆盖国内18个细分行业，各产品线业务负责人，与大家共同探讨产业数字化升级转型的最佳发展路径。

企业数字化转型所遇到的困惑和问题？
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	日期
	时间
	事项

	第一天

（7日）
	全天
	报到，入住菲住布渴酒店，体验阿里未来酒店

	第二天
	09:00-09:30
	开班仪式

	
	09:30-10:30
	参观阿里巴巴达摩院
参观收益：为我们讲解关于阿里巴巴达摩院的发展历程、前沿研究、文化主张等内容，以及可以了解阿里巴巴达摩院语音AI、量子计算、自动驾驶、芯片设计等前沿技术进展和创新成就等。

	
	10:40-11:30
	阿里西溪园区——课堂情景式教学
——学习了解阿里发展的大事记及重要历程，阿里文化墙特色、淘宝倒立文化、阿里武侠文化，一年“香”，三年“醇”，五年“陈”的酒文化、战袍墙、阿里公益3小时、510阿里日。
体验收益：中午休息时间，大家可以亲自感受阿里的工作氛围。零距离体验和感受全球最大互联网电商企业独具特色的武侠文化与创新基因，了解阿里在员工关怀和人力资源管理方面的创新举措；学习阿里如何打造一家102岁的企业与幸福企业。

	
	11:40-13:30
	午餐（体验阿里员工餐厅）

	
	13:30-16:30
	数字化战略：《全速重构，数智驱动新增长》
数字经济时代，阿里巴巴发现11大商业要素，打造全链路一站式数智化转型五部曲，与生态伙伴共建面向新商业的云智能。在不同场景中助力企业数字化转型，进一步提升品牌价值与核心竞争力
阿里巴巴集团副总裁、阿里云研究院院长肖博

	
	18:00-19:30
	夜话——大咖面对面交流
晚上阿里巴巴集团副总裁、阿里云研究院院长 肖博老师将带领阿里其他的阿里专家与在座学员们共话数字化发展之路，互相认识，探讨交流。

	第三天
	09:00-12:00
	数字化组织：《阿里排兵布阵的实践与思考（上）》
数字时代的挑战与机遇并存，组织内部如何依靠现有的资源给出最佳阵型来应对不断变化的挑战，通过借鉴阿里巴巴排兵布阵的定义和发展，传递阿里巴巴沉淀的工具和方法论，提供数字化组织和人才盘点的工具。
1、阿里巴巴业务战略与组织人才的关系；
2、阿里巴巴排兵布阵的定义及演变过程；
3、阿里巴巴从战略共识、组织设计、人才盘点的工具和方法论，帮助企业把合适的人放到合适的位置，提升企业的组织能力；
4、如何用数字化的手段实现人才盘点及组织盘点，帮助企业敏捷的开展组织治理、发掘高潜人才。
阿里巴巴高级组织发展专家 凌露

	
	12:00-13:30
	午餐（体验阿里员工餐厅）

	
	13:30-16:30
	数字化组织：《阿里排兵布阵的实践与思考（下）》
数字时代的挑战与机遇并存，组织内部如何依靠现有的资源给出最佳阵型来应对不断变化的挑战，通过借鉴阿里巴巴排兵布阵的定义和发展，传递阿里巴巴沉淀的工具和方法论，提供数字化组织和人才盘点的工具。
1、阿里巴巴业务战略与组织人才的关系；
2、阿里巴巴排兵布阵的定义及演变过程；
3、阿里巴巴从战略共识、组织设计、人才盘点的工具和方法论，帮助企业把合适的人放到合适的位置，提升企业的组织能力；
4、如何用数字化的手段实现人才盘点及组织盘点，帮助企业敏捷的开展组织治理、发掘高潜人才。
阿里巴巴高级组织发展专家 凌露

	
	18:00-19:30
	交流晚宴

	第四天
	09:00-12:00
	数字化落地：《如何打赢数字化战役》
数字化时代学会打一场数字化战役；不怕起点低，就怕打仗少，会打仗，打胜仗。
1、从阿里巴巴打胜仗的案例看战役管理
2、战役一号位角色认知
3、战役管理标准动作之一张图：战役制定—5个明确
4、战役管理标准动作之一颗心：战役共识—4个制定
5、战役管理标准动作之一场仗：战役执行—5个执行阿里14年老将 天猫新零售专家 嫱儿

	
	12:00-13:30
	午餐（体验阿里员工餐厅）

	
	13:30-16:30
	《企业数智创新共创会》
课前收集企业在数字化转型或是业务发展中遇到的痛点和问题，根据问题反馈和行业，匹配阿里巴巴行业高级架构专家及产品专家智囊团，对典型问题在共创会上进行讨论、案例分享、共创，按小组学习制提出并孵化有效建议及解决方案，切实解决企业问题。通过学、研、练的教学方式，切实解决企业数字化和智能化的痛点问题。
阿里巴巴数字化智囊团，汇聚阿里数字化实践行业专家、产品专家等



肖博
阿里巴巴集团副总裁

阿里云研究院 院长
+中国百货商业协会副会长

+清华大学博士后

+中科院管理学博士

+多所著名大学特聘教授/客座教授
凌露

阿里巴巴高级组织发展专家

16年人力资源工作经验
+主要聚焦在组织发展及人才发展领域，历任人才发展总监、CPO助理等职位， 目前在钉钉从事组织数字化体系搭建及产品实现相关工作。
嫱儿

阿里14年老蒋

天猫新零售专家

+5年B2B，3年政委，6年天猫，连续6年深度参与天猫双11，从B2B到淘系，从新零售到数智转化型，战略意识超前且有较强的实战落地能力，最近3年多引领和探索行业新零售解决方案，先后成功打造欧派，TATA木门，兔宝宝等明星案例。

课程对象：董事长，创始人，总裁，总经理，副总经理，总监等企业高管
课程形式：以公司为单位，参培团队人数4-5人效果最佳
本次高研班人数上限为40人，名额有限，先到先得！
报名申请：
1、申请方式：完整填写《报名申请表》，并加盖公司公章。

2、录取：经资格审查后，合格者方可被录取。

3、缴纳学费（被录取学员应在开课前规定时间内缴纳全部费用）

报名费用：19800元/人
● 费用包括讲义、参考资料、茶歇费用、食宿；交通费用请学员自理
● 住宿酒店：杭州菲住布渴酒店
（即阿里未来酒店，包含18、19、20日三晚单间住宿）
● 学员往返杭州交通费用学员自理

联系方式：中企联企业培训网

咨询电话：010-62885261 传真：010-62885218

联 系 人：潘宏利 13051501222

电子邮箱：phL568@163.com

网 址：www.zqLpx.com
报名回执
	单位名称
	

	发票抬头
	
	发票内容：□1、咨询费 □2、会务费

	公司地址
	

	联系人
	
	电话
	
	手机
	

	职务
	
	传真
	
	E-mail
	

	参会人数：      人
	参会费用：             元
	付款方式：□课前转帐    □现金

	酒店预订委托
	□是   标双         间    标单         间

	参加
学员
名单

	姓名
	职务
	手 机
	E-mail

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	








课程背景





课程背景





课程亮点





1、实地参观——阿里巴巴达摩院和文化体验








走进阿里巴巴达摩院，在展厅我们可以全面感知达摩院创新之路与技术成果。


走进阿里巴巴园区零距离参观和感受感受全球最大互联网电商企业独具特色的武侠文化与创新基因，了解阿里在员工关怀和人力资源管理方面的创新举措；











2、大咖授课——阿里巴巴数字化领域重磅级嘉宾分享实战经验








阿里巴巴数字化领域重磅级在职高管亲自授课，三天一晚学习阿里数字化转型与创新的实践和经验，从数字化战略到组织再到落地，结合阿里数字化转型实战经验，理论和方法，让学员能深刻理解数字化转型背后的客观规律，从而了解方法，流程和工具的使用。





3、专家齐聚——阿里巴巴数字化智囊团分享实战经验








阿里巴巴智囊团，面对面交流学习，汇聚阿里数字化实践行业专家、产品专家，覆盖国内18个细分行业，各产品线业务负责人，并匹配企业成长团队专家，通过丰富的案例和解决方案，从企业初创、发展、成功各阶段，进行企业成长的赋能。





4、品味美食——体验阿里美食和杭州特色美食





走进阿里员工餐厅，亲自体验阿里食堂的特色美食和餐饮，感受不一样的阿里美食文化。顺便品尝被舌尖上的中国推荐的杭州美食，感受杭州文化。





5、星级服务——入住国内第一个数字化酒店菲住布渴





入住集黑科技、数字化、人性化于一身的未来酒店“菲住布渴”。这是个充满智能化黑科技的无人酒店，感受一下高科技的入住体验和服务。体验一下这个全国唯一个机器人服务的酒店是怎样的？





6、官方认证——全程官方接待，结束后发放官方结业证书





三天一晚全部由阿里巴巴官方接待服务，全程在阿里巴巴内部参观学习，结束之后由阿里为大家颁发结业证书，拍摄学习集体合影，并赠送给每位学员留作纪念。





课程流程





专家介绍





报名须知









