关于举办“最新《民法典司法解释》解读、国有企业全过程合同风险管理暨法务、合规、内控、风险一体化建设与合规风险管理体系建设专题培训班”的通知
各有关单位：
合同与法律风险的管控直接影响企业的经济效益甚至企业的生存和发展。在民事纠纷中，合同纠纷占了六成以上，合同编更是民法典编撰中变化最大也是最难理解和适用的部分。最高人民法院除了前期已经印发的《民法典》时间效力司法解释、总则编司法解释、建设工程合同纠纷司法解释（一）、独立保函司法解释以外，又将出台重磅司法解释即《民法典合同编通则部分司法解释》，目前已经公布征求意见稿。上述司法解释已经或者将要颁布，均对我国企业合同管理提出了新的要求，所以从合同制作、订立、审查到履行的全过程中，对企业及项目各级领导、业务人员、法务人员甚至职能部门人员的专业化水平的要求也将越来越高。
2022年，国资委等单位发布了《中央企业合规管理办法》、《企业合规管理体系指南》、《关于加强中央企业内部控制体系建设与监督工作的实施意见》、《中央企业全面风险管理指引》、《企业法律风险管理体系指南》等文件，又提出国企要建立“法务、合规、内控、风险一体化管理平台”、要构建“强内控、防风险、促合规”一体的全面内部控制体系、要“构建全面、全员、全过程、全体系的风险防控机制”。在实践中如何厘清法务、合规管理、内控和风险管理之间的内在逻辑；如何有效整合风险监督资源，提升风险综合防控能力？为此,经研究，“最新《民法典司法解释》解读、国有企业全过程合同风险管理暨法务、合规、内控、风险一体化建设与合规风险管理体系建设专题培训班”。请各单位积极组织本单位及下属单位相关人员参加，有关详细事宜请见附件1、附件2。
附件1：
培训简章
一、培训内容
第一部分：《民法典合同编通则部分司法解释》详解
1、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同之“一般规定、合同的订立”；
2、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同的订立与格式合同、合同示范文本的效力；
3、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同效力的一般原则、黑白合同、违反强制性规定、代理签约的效力；
4、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同的履行、代为履行与履行变更和抗辩，以及合同的转让；
5、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同的代位权与撤销权的行使；
6、《民法典合同编通则部分司法解释》下合同的解除与抵销权的行使； 
7、《民法典合同编司法解释》下合同管理之“违约责任与违约责任的确定”。　
第二部分：最高人民法院《关于审理建设工程施工合同纠纷案件适用法律问题的解释（一）》与《关于审理独立保函纠纷案件若干问题的规定》等的适用指南
（一）最高人民法院《关于审理建设工程施工合同纠纷案件适用法律问题的解释（一）》解读与适用指南
1、合同效力问题；
2、工期问题；
3、工程质量问题；
4、工程价款结算与支付问题；
5、工程鉴定问题；
6、工程款优先受偿权问题；
7、实际施工人及其他问题。
（二）最高人民法院《关于审理独立保函纠纷案件若干问题的规定》解读与适用指南
第三部分：《民法典合同编通则部分司法解释》下合同起草、评审、与全过程合同风险管理实务操作
1、合同规划与文本的选择和起草；
2、合同风险的识别、分析；
3、合同的招投标、合同谈判签约的风险管理；
4、合同交底、三大目标控制、跟踪检查与纠偏；
5、合同履行过程中的质量、价款与履约时间等风险管理；
6、合同标的的交付验收和价款结算风险管理；
7、合同纠纷中诉讼时效典型案例解析；
8、合同后评价与持续改进。
第四部分：法务、合规、内控、风险一体化管理体系的设计与建设
1、法务、合规、内控、风险一体化管理的设计方案；
2、基于高阶架构的法务、合规、内控、风险一体化管理；
3、基于风险三道线的法务、合规、内控、风险一体化管理；
4、法务、合规、内控、风险一体化管理建设过程中的主线；
5、法务、合规、内控、风险一体化管理建设过程中的案例。
第五部分：国有企业合规管理体系建设的全流程
1、《中央企业合规管理办法》重点解析；
2、国企合规管理体系建设的实施方案；
3、国企合规管理体系的建设；
4、国企合规管理体系建设的机制设计及流程管控清单；
5、国企合规管理体系建设的运行及保障措施。
第六部分：国有企业合规管理体系运行与保障
1、国企内部运营合规风险管理；
2、国企对外投资合规风险管理；
3、国企业务经营合规风险管理；
4、国企对合作伙伴和分包商、供应商合规风险管理；
5、国企国际化发展合规风险管理。
二、培训对象
各单位主管领导、总法律顾问、法律事务部、法务审计部、审计监察部、纪检审计部、纪检监察部、企业管理部、合同管理部、合规管理部、法务/风险合规部、风险控制部/管理部、董事会、监事会、综合部等部门负责人及其相关人员。
三、时间地点  
2023年09月14日—17日（14日报到）      地点：南京市
2023年10月19日—22日（19日报到）      地点：成都市
四、培训费用
A.3600元/人（含：教材、茶歇、午餐、结业证书等），住宿统一安排，费用自理。
B.5600元/人（含：A费用标准所含全部项目和《合同风险管理师》证书），住宿统一安排，费用自理。
五、联系方式
联系方式：中企联企业培训网

咨询电话：010-62885261 

联 系 人：潘洪利 13051501222

电子邮箱：phL568@163.com

网 址：www.zqLpx.com
附件2:  
“最新《民法典司法解释》解读、国有企业全过程合同风险管理暨法务、合规、内控、风险一体化建设与合规风险管理体系建设专题培训班”报名回执表
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	住宿安排
	□单住  □合住  □自行
	参会地点
	

	发票类型
	□增值税专用发票            □增值税普票

	发票信息
	开票单位：
纳税人识别号：
地址及电话：
开户行及账号： 

	您关注或亟待
解决的问题
	

	证书申报
	《合同风险管理师》   □


	付款方式
	□汇款   □支付宝  □微信
	金额
	

	备注
	请将《报名回执表》回传至会务组，并在报名3日内办理培训费用，会务组确认到款后即发《报到通知》，详细说明培训班具体安排事项。
	单位印章
2023年  月  日


注：1.本次培训内容及建筑口相关管理培训均可赴企业提供内训;
2.欢迎与会代表携带相关资料和案例赴会与专家进行交流。
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