
零事故安全意识与安全文化建设

培训时间：2024年05月13-14日 苏州
课程费用：4500元/人（含培训费、资料费、午餐等）。

培训对象：厂长 部门经理 EHS人员，安全/生产经理等中高级管理人员。

课程内容：

一、课前调查：
1.Zero Injury Culture – Who is Accountable?

零事故文化----谁负有责任？
2. 直接原因：人机料法环
管理系统
计划
执行
检查/审核
3.公司的安全管理现状考评
二、零事故安全文化介绍
零事故文化未建立、不健全会怎么样
事故调查
1.直接原因
2.根源
3.工业行业事故的相似性
讨论：安全个人化
三、零事故安全文化的愿景和原因
1.怎么理解文化
2.零事故文化
3.零事故文化的愿景
4.我们怎么样才能做到？
练习：谁富有责任？
安全文化状态检查
四、零事故安全文化-管理系统和事故调查-根源原因分析
1.什么事管理系统
2.事故调查中的EHS的作用
3.EHS审核
小组练习
EHS根源分析
了解人的表现
对事故的剖析
案例：事故调查与根本原因分析
五、理解行为以及行为与事故的关系
1.ABC模型
2.行为类型
讨论-工厂ABC分析
六、安全指导
零事故文化
讨论:你的现状如何？
安全指导 好处 EHS指导时可以询问的问题 指导 反馈 总结
答疑

培训费:4500元/人（含资料费、午餐费、专家演讲费）；住宿费用自理；
报名方法：请填好报名表，传真或E-mail至我司或者直接网络报名，我司于培训前一周发《报到通知书》，通知您关于报到的相关事宜。 

培训当天请携带《报到通知书》和个人名片办理报到手续。 

付款方式：请于培训一周前把款项汇入我司帐号，把汇款底单传至我司，培训发票统一在报到时交付。

联系方式：中企联企业培训网

咨询电话：010-62885261 

联 系 人：潘洪利 13051501222

电子邮箱：phL568@163.com

网 址：www.zqLpx.com
报名回执
	单位名称
	

	发票抬头
	

	公司地址
	

	联系人
	
	电话
	
	手机
	

	职务
	
	传真
	
	E-mail
	

	参会人数：      人
	参会费用：             元
	付款方式：□课前转帐    □现金

	酒店预订委托
	□是   标双         间    标单         间

	参加
学员
名单

	姓名
	职务
	手 机
	E-mail

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




